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Résumé : Cet article étudie l'interprétation de l'Approche Par les Situations (APS) par les enseignants congolais. 

Le problème central est le décalage entre les exigences de l'APS et sa mise en œuvre pratique par des enseignants 

majoritairement formés à l'ancienne APO. L'objectif principal était d'analyser les représentations des 

enseignants pour identifier les obstacles conceptuels. L'étude a mobilisé une méthode qualitative et descriptive 

(entretiens et observation) et s'est appuyée sur le socioconstructivisme et la théorie des Représentations Sociales. 

Les résultats montrent une confusion entre l'APS et l'APO, due à une méconnaissance des fondements 

théoriques, ce qui entraîne l'inopérationnalité de l'approche en classe. Il en découle l'implication qu'une simple 

réforme curriculaire ne suffit pas sans accompagnement. Il est recommandé d'intensifier la formation continue 

axée sur la compréhension épistémologique de l'APS. La réussite de la réforme dépend d'une meilleure 

articulation entre la théorie du socioconstructivisme et la pratique professionnelle des enseignants. 

Mots clés : approche par situations, Congo, dimension interprétative, professionnalité, représentations.  

************* 

Abstract : This study investigates the role of teachers in constructing the meaning of the Situation-Based 

Approach (SBA) (or Approche Par les Situations, APS) among Congolese educators. The central problem is 

the gap between the requirements of the SBA and its practical implementation by teachers mostly trained under 

the former Object-Based Approach (OBA/APO). The main objective was to analyze teacher representations to 

identify conceptual obstacles. The study utilized a qualitative and descriptive method (interviews and 

observation) and was grounded in Socioconstructivism and Social Representation theory. Results indicate a 

confusion between the SBA and the OBA, stemming from a lack of understanding of the SBA's theoretical 

foundations, which renders the approach inoperable in the classroom. This implies that mere curricular reform 

is insufficient without proper support. It is recommended to intensify continuous training focused on the 

epistemological understanding of the SBA. The success of the reform hinges on a better articulation between 

the theory of socioconstructivism and the professional practice of teachers. 
Key words: Congo, interpretive dimension, professionalism, representations, situation-based approach  
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INTRODUCTION 

  

L'amélioration de la qualité de l'éducation en République du Congo passe par l'adoption de 

pédagogies actives. Les récentes réformes éducatives ont instauré l'Approche Par les Situations 

(APS), marquant une transition significative du modèle traditionnel de l'Approche Par Objectifs 

(APO). L'APS vise le développement de compétences transférables, permettant aux apprenants 

de mobiliser les savoirs essentiels face aux problèmes de la vie courante. 

Ces réformes s'appuient sur des fondements théoriques solides. En effet, l'APS s'ancre dans le 

paradigme socioconstructiviste, une théorie de l'apprentissage majeure héritée notamment des 

travaux de Lev Vygotsky (1930, cité par Tašner & Gaber, 2018). Ce cadre insiste sur le rôle 

des interactions sociales et de la culture dans la création de connaissances. Le principe 

fondamental de l'APS est que la compétence est construite et développée par l'apprenant en 

situations et en actions, mobilisant ses expériences et celles d'autrui (Praased, 2021). L'intérêt 

de cette approche réside dans sa capacité à développer une compétence transférable, ce qui est 

essentiel selon Altet (1994). 

Cependant, malgré cette ambition de réforme, le terrain révèle un décalage critique. Les 

encadreurs pédagogiques et les enseignants congolais, majoritairement formés sous l'APO, 

éprouvent d'énormes difficultés dans l'interprétation et l'opérationnalisation de l'APS. Cette 

confusion est exacerbée par les lacunes dans la formation et un manque de ressources 

didactiques adaptées. 

Ce constat mène directement à la problématique de cette étude. L'insuffisance principale est 

l'écart entre le cadre politique prescrit (l'APS, ancrée dans le socioconstructivisme) et la réalité 

de sa mise en œuvre pédagogique. L'interprétation erronée de l'APS par les enseignants mène 

à son inopérationnalité en classe. Dès lors, la question centrale n'est pas l'utilité théorique de 

l'APS, mais bien la compréhension et le sens que les acteurs de terrain lui confèrent. Ce travail 

de recherche, intitulé : « Le rôle des enseignants dans la construction du sens de l’approche par 

les situations en contexte éducatif congolais », vise à combler cette lacune. 

Pour analyser ce décalage, notre étude repose sur un cadre théorique précis. Elle mobilise 

principalement le socioconstructivisme (Vygotsky) et la notion de représentation sociale. 

L'analyse des représentations permet de saisir comment les enseignants interprètent l'APS 

(l'objet nouveau) à travers le filtre de leurs pratiques antérieures (l'APO), expliquant ainsi la 

résistance ou la difficulté à adopter pleinement le nouveau paradigme. 
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Dans cette perspective, la recherche poursuit un objectif principal. Il s'agit d'analyser les 

représentations des enseignants congolais sur l'Approche Par les Situations (APS) afin de 

comprendre les obstacles conceptuels et pratiques à son implantation effective dans le contexte 

éducatif national. Cet objectif se décline en objectifs spécifiques visant à décrire la 

compréhension théorique et pratique de l'APS, identifier les obstacles (formation, ressources, 

conceptuels), et éclairer les politiques de formation. 

Ces objectifs structurent la question de recherche centrale de notre travail : Comment les 

enseignants congolais perçoivent-ils et interprètent-ils l’Approche Par les Situations 

(APS) dans leur pratique quotidienne ? Cette interrogation est soutenue par des questions 

subsidiaires concernant la distinction APS/APO, les difficultés d'opérationnalisation et les 

conséquences d'une interprétation erronée. 

En réponse à cette problématique, nous formulons l'hypothèse principale suivante : La 

méconnaissance des fondements théoriques et épistémologiques de l'APS (en particulier 

le socioconstructivisme) explique sa confusion avec l'APO, justifiant ainsi les difficultés 

des enseignants et des encadreurs pédagogiques dans son interprétation et son 

application. Cette hypothèse est étayée par quatre hypothèses secondaires relatives aux 

facteurs de confusion (H1 : Formation insuffisante, H2 : Manque de Ressources, H3 : Contenus 

difficiles à cerner, et H4 : Implantation sans suivi adéquat). 

Enfin, pour vérifier cette hypothèse et atteindre les objectifs fixés, ce mémoire est structuré en 

quatre chapitres principaux. Le Chapitre 2 sera consacré à la méthodologie qualitative retenue 

(observation et entretiens) pour saisir la portée de l'interprétation de l'APS. Le Chapitre 3 

présentera, analysera et interprétera les résultats obtenus. Le Chapitre 4 constituera la 

discussion de ces résultats à la lumière du cadre théorique. La conclusion réaffirmera la place 

de l'APS et ouvrira des perspectives pour son ancrage durable en contexte congolais. 

1- Méthodologie de la recherche 

2.1 Cadre et échantillonnage de l'étude  

L'étude, de nature qualitative et descriptive, s'est déroulée dans les circonscriptions 

scolaires de Makélékélé I et Ouénzé I à Brazzaville. Le choix de ces zones relève d'un 

échantillonnage de convenance, privilégié pour des raisons de proximité et de facilité d'accès 

aux participants, permettant ainsi une collecte de données plus aisée. L'échantillon final est 

constitué de 25 enseignants actifs et de 10 encadreurs pédagogiques, provenant de 5 écoles 
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publiques sélectionnées pour leur disponibilité. Les critères d'inclusion étaient d'être un 

enseignant ou encadreur en fonction, directement impliqué dans l'application ou la supervision 

de l'APS depuis son introduction. Les critères d'exclusion concernaient les personnels n'ayant 

reçu aucune formation sur l'APS. Les caractéristiques sociodémographiques (âge, ancienneté, 

niveau de formation initiale) ont été recueillies et seront détaillées dans le chapitre de 

présentation des résultats, permettant de contextualiser les représentations analysées. 

 

2.2 Outils de Collecte et Fiabilité 

Deux instruments principaux ont été utilisés pour la collecte des données : l'entretien 

semi-directif et l'observation participante non-structurée. Le guide d'entretien a été élaboré 

autour de huit thématiques clés (dynamiques identitaires, rapports à la tâche, formation, maîtrise 

de l'APS/APO, application en classe, assimilation des concepts, interprétation, avantages de 

l'APS) visant à sonder en profondeur les représentations des participants. Ce guide d'entretien 

est joint en annexe. Simultanément, la grille d'observation a permis de consigner 

l'opérationnalisation effective de l'APS en classe, en évaluant des spécifications (maîtrise, 

déroulement, importance, mobilisation) pour chaque grand thème (rapport à la tâche, 

application, interprétation). La fiabilité des données a été renforcée par la triangulation des 

sources (comparaison des discours des enseignants, des encadreurs, et des données 

d'observation de la pratique). De plus, une vérification (ou validation par les participants) a été 

réalisée en soumettant certains extraits de retranscription aux interviewés pour s'assurer de 

l'exactitude des propos recueillis. 

2.3 Procédure d'Analyse des Données 

Les entretiens enregistrés ont été intégralement transcrits verbatim pour préserver 

l'authenticité des discours. L'analyse a été menée selon une méthode d'analyse thématique. Les 

thèmes prédéfinis dans le guide d'entretien (par exemple, "Maîtrise de l’APS par rapport à 

l’APO") ont servi de point de départ (codage déductif), mais les données ont également été 

explorées pour laisser émerger de nouvelles catégories et représentations inattendues (codage 

inductif). Pour organiser et coder ces données, un logiciel d'analyse qualitative (Tropes) a été 

utilisé pour faciliter l'identification des fréquences, la mise en relation des codes, et la 

construction des axes d'interprétation. Cette procédure a permis de faire le lien entre les 

représentations verbalisées (entretiens) et les pratiques observées (grille), offrant ainsi une 

compréhension nuancée du rôle des enseignants dans la construction du sens de l'APS. 
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Ayant exposé le dispositif de la recherche dans ce chapitre méthodologique 

(échantillonnage, outils et procédures d'analyse), nous passons à présent au chapitre 3 lié à la 

présentation, analyse et interprétation des résultats. 

3. Présentation, analyse et interprétation des résultats 

Dans ce chapitre 3, seront présentés, analysés et interprétés les résultats concrets issus des 

entretiens et des observations menées auprès des enseignants et encadreurs congolais. 

 

1. 3.1- Présentation, analyse et interprétation des résultats de l’observation  

Notre observation a porté sur 25 enseignants dans les circonscriptions scolaires de 

Makélékélé I et de Ouénzé I sur la base des thématiques portant sur :  

1- Le rapport à la tâche ;  

2- La maîtrise de l’APS par rapport à l’APO chez les enseignants ;  

3- L’application de l’APS en situation de classe ; 

4- L’interprétation de l’APS en situation de classe. 

L’appréciation des thématiques retenues pour cette observation s’est faite sur la base 

des spécifications choisies. Ainsi, les résultats obtenus se présentent dans cette grille 

d’observation de la manière suivante : 

 

Tableau n°2 : Grille d’observation  

Thématiques Spécifications Notes/spécification Notes/thème 

 

Rapport à la tâche 

- Maîtrise 

- Déroulement 

- Importance 

2 

2 

2 

 

6/15 

 

Maîtrise de l’APS par 

rapport à la PPO chez les 

enseignants 

- Maîtrise 

- Déroulement 

- Importance 

- Mobilisation 

1 

2 

1 

2 

 

6/20 

 

 

Application de l’APS en 

situation de classe 

- Maîtrise 

- Déroulement 

- Importance 

- Mobilisation 

1 

2 

2 

1 

 

6/20 

 

 - Maîtrise 

- Déroulement 

1 

1 

 

4/20 
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Interprétation de l’APS en 

situation de classe 

- Importance 

- Mobilisation 

1 

1 

Total 22 22/75 

Légende : 0 = N’existe pas ; 1 = Mauvais ; 2 = Moyen ; 3 = Assez-bon ; 4 = Bon ;                  

5 = Excellent.  

La grille d’observation que nous venons de présenter montre que, l’interprétation de 

l’APS dans les circonscriptions scolaires de Makélékélé I et de Ouénzé I pose problème. Ainsi, 

chaque spécification fait l’objet d’une annotation de 5 conformément aux performances réelles 

observées sur le terrain. 

Concernant le thème rapport à la tâche (Durand, 2002), celui-ci nous a révélé que la 

plupart des enseignants observés n’enseignent pas conformément à l’APS. Cela se justifie par 

la note de 2/5 (moyen) obtenue par chaque spécification choisie pour ce thème à savoir : la 

maîtrise, le déroulement et l’importance.  

Le thème sur la maîtrise de l’APS par rapport à l’APO chez les enseignants a obtenu 

la note de 2/5 (moyen) pour les spécifications déroulement et mobilisation puis la note de 1/5 

(mauvais) pour les spécifications maîtrise et importance. Il ressort de ce thème que la plupart 

des enseignants n’ont pas la maîtrise de l’APS. Certains éprouvent d’énormes difficultés dans 

la pratique de celle-ci à cause du manque des documents d’appui, du manque 

d’accompagnement par les encadreurs pédagogiques et de la difficulté de former les groupes. 

Pour ce qui est de l’application de l’APS en situation de classe, ce thème nous 

renseigne sur le fait que l’application de cette nouvelle approche pose problème en situation de 

classe à cause de l’absence de certains enseignants aux séances de formation continue en APS 

organisées par les encadreurs pédagogiques dans leurs zones de compétences. De même, la 

plupart de ces enseignants préfèrent encore l’utilisation stricte de l’APO dans tous les domaines 

de l’innovation. Ce thème a obtenu donc la note de 2/5 (moyen) dans les spécifications 

déroulement et importance, ainsi que la note de 1/5 (mauvais) dans les spécifications maîtrise 

et mobilisation.   

Enfin, le thème sur l’interprétation de l’APS en situation de classe, qui a obtenu la 

note de 1/5 (mauvais) dans toutes les spécifications à savoir : maîtrise, déroulement, 

importance et mobilisation, nous a fait constater que la plupart des enseignants ont du mal à 

interpréter l’APS par manque de compréhension des contenus de cette approche.  
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Ces résultats de l’observation sont à mettre en lien avec les résultats obtenus suite aux 

entretiens menés avec les encadreurs pédagogiques et les enseignants.  

 

2. 3.2- Présentation, analyse et interprétation des résultats de l’entretien avec les 

encadreurs pédagogiques 

Cette analyse s’est articulée autour de sept (7) thèmes cités précédemment, à savoir : les 

dynamiques identitaires, le rapport à la tâche, la formation des enseignants sur l’APS, la 

maîtrise de l’APS par rapport à l’APO par les enseignants, l’application de l’APS en situation 

de classe, l’interprétation de l’APS en situation de classe et les avantages de l’APS dans 

l’activité enseignante. 

L’analyse de ces thèmes a donné les résultats suivants : 

Le thème dynamique identitaires nous a permis de connaître le profil des interviewés, 

leur statut, ainsi que les motivations qui les ont poussés à devenir enseignant. Ces enseignants 

sont pour la plupart des fonctionnaires de l’Etat et sont arrivés dans la profession enseignante 

soit par vocation ou parce que l’enseignement était la seule opportunité pour les insérer dans le 

marché du travail. Ils sont pour la plupart des enseignants chevronnés, comme les propos 

suivants le stipulent : « Cela fait vingt-cinq ans que je suis fonctionnaire. Je suis devenu 

enseignant un peu par hasard, mais ensuite, c'est devenu une véritable vocation. » 

Concernant le rapport à la tâche, les encadreurs maîtrisent la définition du travail 

enseignant. Cependant, l'analyse révèle une tendance dominante à définir ce travail comme la 

transmission des connaissances, s'inscrivant dans un modèle traditionnel. Cette définition est 

en contradiction avec la perspective de Moussavou (2015) qui y voit « l’habileté à mobiliser les 

moyens aussi bien matériels, intellectuels, humains pour favoriser l’apprentissage des 

apprenants ». Les propos suivants illustrent cette analyse : « Le rôle de l'enseignant est simple 

: il doit transmettre le savoir, assurer que la matière passe de lui à l'élève. C'est ça, notre 

travail. » 

De plus, il est constaté que la majorité des encadreurs soulignent l'impératif pour les 

enseignants de disposer de documents prescriptifs pour préparer leur classe, illustrant un besoin 

de concilier les instructions officielles et la réalité de terrain. 

Le thème sur la formation des enseignants sur l’APS nous a permis de nous renseigner 

sur la manière dont ces enseignants ont été formés à cette approche. Cette interrogation nous 

fait comprendre que, bien qu’étant formés, ils ont des lacunes dans l’application de cette 
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approche en situation de classe. De ce fait, la formation donnée par les encadreurs pédagogiques 

en APS n’a pas du tout produit des résultats escomptés dans la pratique de la classe, comme 

illustré par les verbatims suivants : « Nous avons fait des séminaires intensifs, mais quand je 

vais en inspection, je vois que la formation n'a pas pris. Les enseignants ont du mal à 

transformer ça en pratique de classe effective ». 

S’agissant de la maîtrise de l’APS par rapport à l’APO chez les enseignants, il ressort 

qu’ils maîtrisent plus les concepts de l’APO que ceux de l’APS par le fait qu’ils ont été formés 

à cette approche dans des écoles de formation de maître et l’ont utilisée tout au long de leur 

carrière professionnelle.  Les propos suivants le confirment : « Les enseignants sont à l'aise 

avec l'APO ; ils ont été formés il y a 20 ans avec ça. L'APS est nouvelle, ses concepts sont 

étrangers à ce que les enseignants sont habitués à faire tous les jours ». 

Quant aux thèmes portant sur l’application, l’interprétation de l’APS en situation de 

classe, il en résulte que tous les interviewés éprouvent des difficultés et ont du mal à interpréter 

l’APS en situation de classe à cause du fait que la formation donnée par les encadreurs 

pédagogiques en APS n’a pas produit les résultats attendus, ainsi que le confirment les 

verbatims suivants :  « Le problème n'est pas l'approche elle-même, mais comment la faire vivre 

en classe. Nous n'arrivons pas à interpréter la situation complexe pour qu'elle devienne un vrai 

outil de construction de compétences ».  

Cette difficulté d'interprétation et de transposition met en évidence l'importance de la 

didactique professionnelle. Selon Pierre Pastré (2011, cette approche est essentielle pour 

comprendre comment les professionnels, face à des situations complexes, développent les 

compétences nécessaires à la résolution de problèmes réels, compétence qui semble faire défaut 

dans l'opérationnalisation de l'APS. 

Enfin, le thème sur les avantages de l’APS dans l’activité enseignante nous a 

renseigné sur le fait que bien que l'APS soit difficile à mettre en œuvre, elle est reconnue pour 

ses avantages. Les encadreurs soulignent que les manuels pédagogiques sont une aide précieuse 

car ils précisent les notions, hiérarchisent les verbes didactiques et proposent des démarches 

déjà élaborées, simplifiant a minima le travail de préparation, comme souligné dans les 

déclarations suivantes : « Heureusement que les nouveaux manuels pédagogiques sont là. Au 

moins, nous avons les notions à enseigner mensuellement et les verbes d'action déjà 

hiérarchisés. C'est un gain de temps énorme ». 

Enfin, tous les encadreurs reconnaissent les bénéfices de l'APS pour l'apprenant : celui-

ci est placé au centre de son apprentissage, travaille en groupe, développe sa compétence par le 
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traitement de situations, et jouit d'une plus grande liberté d’expression. Les propos suivants le 

confirment : « L'avantage indéniable de l'APS, c'est que l'apprenant n'est plus un spectateur. Il 

est acteur, il échange, il construit sa compétence en traitant des problèmes concrets ». 

 

4-Discussion  

Cette discussion a pour vocation d'analyser en profondeur les résultats de notre enquête afin de 

répondre à notre question de recherche centrale : « Comment les enseignants congolais 

perçoivent-ils et interprètent-ils l’approche par les situations (APS) ? » L'objectif fondamental 

de cette étude, qui était d'analyser les représentations des enseignants pour identifier et 

comprendre les obstacles à l'implantation effective de l'APS, nécessite une confrontation 

systématique des données de terrain avec les travaux de la littérature scientifique. 

Nos résultats ont mis en évidence trois phénomènes convergents qui révèlent la profondeur du 

problème de mise en place de l’APS : (1) une résistance au changement et un attachement 

identitaire à l'APO ; (2) une faible appropriation pratique de l'APS due à des lacunes dans la 

formation ; et (3) une interprétation erronée et superficielle de la nouvelle approche. Ces 

constats nous permettent d'établir un lien direct et critique avec la validité de notre hypothèse 

principale. 

 

4.1. Résistance au changement et remise en cause de l'identité professionnelle 

La réticence observée chez la majorité des enseignants à embrasser pleinement l'APS n'est pas 

une simple opposition à la nouveauté, mais l'expression d'une résistance au changement 

profondément enracinée dans l'identité professionnelle. Cette réaction comportementale, 

documentée par des auteurs comme Maheu (2023) et Crozia (2019), est exacerbée par la nature 

même de la réforme. L'APO, jugée « familière » et « simple à expliquer », constitue le noyau 

dur des représentations sociales des enseignants. L'APS, au contraire, est perçue comme un 

concept intrus, « difficile à maîtriser », qui remet en question l'intégralité du savoir-faire acquis. 

Le maintien des pratiques de l'APO — malgré l'instruction officielle de passer à l'APS — 

confirme la force de ces représentations et valide leur rôle comme premier obstacle conceptuel 

à l'atteinte de l'objectif de clarification de l'APS. Cette situation démontre que l'enjeu de la 

réforme n'est pas uniquement didactique, mais avant tout psychosocial et identitaire. 

L'enseignant doit abandonner son rôle traditionnel de détenteur et de transmetteur unique du 

savoir pour adopter celui de médiateur et d'organisateur des situations d'apprentissage. 
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4.2. De la formation et de la professionnalisation à l’'échec de l'appropriation de l’APS 

L'observation que les enseignants continuent de préparer leurs cours selon le modèle de l'APO, 

malgré les sessions de formation en APS, révèle l'échec des dispositifs de formation initiale et 

continue à transformer durablement les pratiques. Ce résultat valide notre hypothèse H1 

(Formation mal assimilée) et H4 (Innovation mal implantée). 

Le passage réussi de l'APO à l'APS exige une reconstruction de la professionnalité. Le travail 

enseignant, complexe et exigeant, est un domaine caractérisé par l'interaction humaine et les « 

dilemmes professionnels » (Tardif, Maurice et Lessard, Claude, 2000), nécessitant une capacité 

à « agir dans l’urgence et décider dans l’incertitude » (Perrenoud, 1994). L'APS, en exigeant la 

création et l'orchestration de situations complexes, augmente cette incertitude et demande le 

développement de nouvelles compétences. L'échec des enseignants à opérer ce changement de 

rôle s'explique par le fait que l'APS exige la construction de compétences didactiques et 

méthodologiques profondes. 

C'est ici que le lien avec la didactique professionnelle s'impose. La didactique professionnelle 

(Pastré, 2011) vise justement à développer les compétences nécessaires pour gérer des 

situations complexes. La courte durée des formations observées (une à deux semaines) était 

structurellement insuffisante pour que ces compétences soient acquise. Des auteurs comme 

Wittorski, Richard (2007) et Ria, Lucette (dir) (2016) soulignent que la professionnalisation est 

un processus long, réflexif et continu. Le simple fait de recevoir des instructions ou de suivre 

une formation brève ne suffit pas à construire des compétences pour enseigner l'APS (Piot, 

Thierry, 2008). L'insuffisance des ressources didactiques (H2 : Manque de ressources) agit 

comme un facteur aggravant, obligeant les enseignants à se référer aux outils de l'APO, 

renforçant ainsi le cycle de confusion et la difficulté à transposer le savoir (Durand, Marc, 

2002). 

 

4.3. Interprétation erronée et échec de la transposition didactique 

Le constat que tous les enseignants éprouvent des difficultés dans l'interprétation de 

l'APS confirme que l'enjeu est épistémologique et didactique. Pour prétendre à une application 

réussie de l'APS, une bonne interprétation de ses fondements est indispensable. 

La confusion persistante entre APS et APO valide l'hypothèse principale de notre 

recherche selon laquelle la méconnaissance des fondements théoriques (le 

socioconstructivisme) explique la difficulté pratique. Les enseignants perçoivent le contenu à 

enseigner, mais échouent à mobiliser la méthode d'accès à ce contenu. Cette dichotomie met en 

lumière que « la connaissance ne réside pas dans un quelconque contenu, mais elle réside plutôt 
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dans la méthode par laquelle on accède à ce contenu ». L'APS est une méthode 

socioconstructiviste, tandis que l'APO est perçue comme transmissive. L'échec des enseignants 

est un échec à adopter la méthode. 

Parlant de l'échec de la transposition et l'interprétation du sens, il s’explique par 

l'incapacité des enseignants à transformer les savoirs académiques en situations d'apprentissage 

pertinentes pour les élèves, révélant un échec dans le processus de transposition didactique 

(Chevallard, cité par Colomb, 1985). Ils ont du mal à opérer la transformation nécessaire pour 

que le savoir puisse être enseigné en classe, ce qui est à la source de leur perception de « 

contenus difficiles à cerner » (H3 : Contenus). L'APS exige que l'enseignant passe d'une lecture 

littérale des programmes à une interprétation du sens et des enjeux de la situation. Dans ce 

contexte, l'interprétation erronée s'apparente à une traduction où l'on privilégie la forme 

linguistique de la source (APO) au détriment du sens du message cible (APS), comme l'explique 

Baker (2011) dans la théorie interprétative. 

L'atteinte de notre objectif d'analyse des représentations permet de conclure que 

l'obstacle majeur à l'implantation de l'APS n'est pas l'approche elle-même, mais la 

représentation simplifiée et erronée qu'en ont les professionnels, représentation qui ne 

correspond pas aux exigences épistémologiques du socioconstructivisme. 

L'ensemble des données de l'observation et des entretiens convergent pour confirmer 

que l'APS est perçue et interprétée par les enseignants congolais de manière déformée et 

incomplète, traduisant une confusion persistante avec le modèle APO. Cette réalité valide notre 

hypothèse principale et met en lumière une conclusion critique pour les décideurs : 

l'amélioration de la qualité de l'éducation au Congo passe par un changement profond de 

paradigme professionnel qui ne peut être atteint par de courtes instructions ou des formations 

isolées. Il nécessite un processus continu et réflexif de professionnalisation, soutenu par 

l'accompagnement ciblé sur les fondements du socioconstructivisme et la didactique des 

situations. 
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Conclusion 

Le présent travail de recherche, intitulé « Le rôle des enseignants dans l’appropriation 

de l’approche par les situations en République du Congo», s'inscrivait dans la dynamique des 

innovations curriculaires visant l'amélioration de la qualité de l'éducation en République du 

Congo. L'adoption de l'Approche Par les Situations (APS), fondée sur le socioconstructivisme, 

a soulevé une problématique critique : Comment les enseignants congolais perçoivent-ils et 

interprètent-ils l’approche par les situations (APS) dans leur pratique quotidienne ? 

Pour répondre à cette question, nous avons mené une étude qualitative, s'appuyant sur 

l'observation des pratiques de classe et des entretiens semi-directifs auprès d’enseignants et 

d’encadreurs pédagogiques. Nous avons ainsi pu vérifier l'hypothèse selon laquelle la 

méconnaissance des fondements théoriques de l’APS expliquait sa confusion avec l'Approche 

Par Objectifs (APO), justifiant les difficultés d’interprétation et d’application.  

L'analyse des résultats permet d'apporter une réponse claire à la problématique posée. 

Les résultats confirment que les enseignants congolais perçoivent l’APS de manière déformée 

et incomplète. L'interprétation de l'APS est largement superficielle et s'apparente, dans la 

préparation et l'exécution des cours, au modèle de l'APO. Ce décalage s'explique par une faible 

appropriation du socioconstructivisme (le fondement de l'APS), par une résistance au 

changement liée à la remise en cause de l'identité professionnelle et par l'insuffisance des 

dispositifs de formation continue et d'accompagnement. En conséquence, notre hypothèse 

principale est confirmée : la méconnaissance des fondements théoriques et épistémologiques 

de l’APS est la cause principale de sa confusion avec l'APO et de son inopérationnalité en 

classe. 

Cette recherche offre des outils précieux pour les acteurs du système éducatif. Elle 

fournit aux décideurs un argumentaire solide sur l'urgence d'une refonte des curricula de 

formation continue, ciblant non pas les outils de l'APS, mais sa philosophie et sa méthodologie 

(la primauté de la méthode sur le contenu). Elle sert de base aux encadreurs pédagogiques en 

identifiant précisément les obstacles conceptuels à surmonter pour un accompagnement plus 

efficace des enseignants. Elle contribue à la recherche en Sciences de l’éducation en 

documentant les difficultés de transposition didactique d'une innovation majeure dans un 

contexte africain. 

Les limites de cette étude résident dans son caractère qualitatif et circonscrit. La 

méthode qualitative, bien que riche en données contextualisées, ne permet pas de généraliser 
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les résultats à l'ensemble du territoire congolais. L'échantillon restreint (deux circonscriptions 

scolaires de Brazzaville) pourrait biaiser la représentation des pratiques pédagogiques rurales 

ou des autres régions. L'étude n'a pas inclus une évaluation quantitative de l'impact de l'APS 

sur les performances réelles des apprenants, se concentrant uniquement sur les perceptions et 

les pratiques des enseignants. 

Pour approfondir les conclusions de ce travail et consolider l'implantation de l'APS, 

plusieurs pistes de recherche future peuvent être explorées : 

 mener une étude comparative des pratiques d’interprétation de l’APS dans d’autres 

provinces congolaises, y compris en milieu rural ; 

 évaluer, par une méthodologie quantitative et qualitative, l'impact direct de la confusion 

APS/APO sur le développement des compétences chez les élèves ; 

 analyser les problèmes et les perspectives de l’APS à l'échelle nationale pour déterminer 

les limites de son implantation et les conditions de son succès durable ; 

 étudier le respect du processus d’implantation d’une innovation en s'intéressant 

spécifiquement aux mécanismes d'accompagnement continu des encadreurs 

pédagogiques.  

Bibliographie 

 Altet, Marguerite, 1994, La formation professionnelle des enseignants. Paris, PUF. 

 Baker, Mona, 2011, La théorie interprétative de la traduction,  London Routledge    

 Chevallard, Yves, 1985, La transposition didactique : du savoir savant au savoir 

enseigné, Grenoble, La pensée sauvage. 

 Durand, Marc, 2002, L’enseignement en milieu scolaire, 3e édition. Paris, Presses 

universitaire de France 

 Maheu, Louis, 2023, Comment surmonter les résistances lors d’un changement 

organisationnel, Québec, Centre Universitaire de formation continue. 

 MEPPSA, 2021, Projet d’appui à l’amélioration du système éducatif (Praased), 

https://www.adiac-congo.com/content/rentree-scolaire-2021-2022-le-praased-

presente-les-cahiers-dactivites-du-primaire-et-du 



 

                                                                                          Guy Joseph  
       271 

 Moussavou, Guy, 2015, La professionnalisation par l’expérience des enseignants sans 

formation initiale au Gabon, Paris, L’Harmattan. 

 Pastré, Pierre (2011). La didactique professionnelle. Approche anthropologique du 

développement chez les adultes. Paris, Presses universitaires de France. 

 Piot, Thierry, 2008, « La construction des compétences pour enseigner », in Mc Gill 

journal of education, vol. 43, n°2, Montréal, Canada, pp. 95-110. 

 Perrenoud, Philippe, 1994, La formation des enseignants entre théorie et pratique, 

Paris, L’Harmattan. 

 Ria, Lucette (dir), 2016, Former les enseignants au XXIe siècle. Professionnalité des 

enseignants et de leurs formateurs, Louvain-La-Neuve, Belgique, De Boeck. 

 Souad El Idrissi, « Processus de construction des connaissances dans les théories 

d’apprentissage », GSJ: Volume 12, Issue 9, September 2024, Online: ISSN 2320-9186 

www.globalscientificjournal.com  

 Tardif, Maurice, Lessard, Claude, 2000, Le travail enseignant au quotidien : 

Expérience, interactions humaines et dilemmes professionnels, Bruxelles, De Boeck. 

 Veronika Tašner et Slavko Gaber, « Lev Vygotski, initiateur du constructivisme 

social et penseur insaisissable de l’éducation », Revue internationale d’éducation de 

Sèvres, 79 | 2018, 109-116. 

 Wittorski, Richard, 2007, Professionnalisation et développement professionnel, Paris, 

L’Harmattan. 

 

 

 

 

 

 


